АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСПЕЛИХИНСКОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


27.10.2025                                                                                                № 613
с. Поспелиха


Об утверждении муниципальной программы «Развитие общественного здоровья Поспелихинского района на 2026-2030 годы»


В соответствии с постановлением Администрации района от 03.03.2021 № 88 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ в Поспелихинском районе», ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие общественного здоровья Поспелихинского района на 2026-2030 годы» (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации Поспелихинского района.
3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы Администрации района по социальным вопросам Гаращенко С.А.


Глава района                                                                                    И.А. Башмаков
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие общественного здоровья Поспелихинского района
 Алтайского края
 на 2026-2030 годы»

Паспорт муниципальной программы
«Развитие общественного здоровья Поспелихинского района
на 2026-2030 годы»

	Ответственный исполнитель
программы 
	Администрация Поспелихинского района Алтайского края. 


	Соисполнители программы
	КГБУЗ «Поспелихинская центральная районная больница»

	Участники программы
	КГБУЗ «Поспелихинская центральная районная больница»;
Комитет по образованию Администрации Поспелихинского района;
Отдел по культуре и туризму Администрации Поспелихинского района;
Отдел по физической культуре и спорту Администрации Поспелихинского района; 
АНО ИИЦ «Новый Путь» (по согласованию);
КГКУ УСЗН по Поспелихинскому и Новичихинскому районам (по согласованию),
КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Шипуновского района» (филиал по Поспелихинскому району) (по согласованию).

	Подпрограммы программы
	Отсутствуют.

	Региональные проекты, реализуемые в рамках программы
	Отсутствуют.

	Программно-целевые инструменты 
программ
	Национальный проект «Продолжительная и активная жизнь» федерального проекта «Здоровье для каждого»;
Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
Постановление Правительства Алтайского края от 21.12.2023 № 502 «Об утверждении государственной программы Алтайского края «Развитие здравоохранения в Алтайском крае»».

	Цели
	Цель - снижение уровня заболеваемости, смертности и инвалидности, вызванной поддающимися профилактике и предотвратимыми неинфекционными и инфекционными заболеваниями путем обеспечения межсекторального сотрудничества и системной работы на муниципальном уровне, которая позволит населению достичь наивысшего уровня здоровья и производительности в каждой возрастной и социальной группах.

	Задачи программы
	 1. Развитие механизма межведомственного взаимодействия в создании условий для профилактики неинфекционных и инфекционных заболеваний, формирования потребности и ведения населением здорового образа жизни. 
2. Проведение мониторинга поведенческих и других факторов риска, оказывающих влияние на состояние здоровья граждан. 
3. Проведение комплексных профилактических услуг (включая выездные на предприятия) населению муниципалитета в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.
4. Проведение мероприятий, направленных на повышение информированности населения по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний (ХНИЗ), первичной профилактике заболеваний полости рта, оказанию первой медицинской помощи при жизнеугрожающих состояниях, а также мероприятий, направленных на профилактику заболеваний репродуктивной сферы и раннее выявление онкологических заболеваний. 
 5. Проведение мероприятий, направленных на снижение вреда здоровью жителей Поспелихинского района, обусловленного факторами риска неинфекционных заболеваний (НИЗ): артериальной гипертонии, сахарного диабета, ишемической болезни сердца (ИБС), гиподинамии, пагубного употребления табака и алкоголя, нерационального питания и стресса и др. 
6. Формирование благоприятного информационного пространства. 
7. Проведение мероприятий, направленных на обеспечение диспансеризации и профилактических осмотров определенных групп взрослого населения. 
8. Проведение мероприятий, направленных на охват населения профилактическими прививками в соответствии с Национальным календарем прививок. 


	Целевые индикаторы и показатели 
программы 
	Смертность населения трудоспособного возраста (на 100 тыс. населения трудоспособного возраста);
Уровень первичной инвалидности взрослого населения (на 10 тыс. взрослого населения);
Доля больных с выявленными злокачественными новообразованиями на I-II ст.;
Доля граждан, ежегодно проходящих профилактический медицинский осмотр и (или) диспансеризацию, в общем числе населения;
Охват диспансеризацией детей-сирот и детей, находящимися в трудной жизненной ситуации;
Охват диспансеризацией подростков;
Охват населения прививками против гриппа;
Охват лиц из группы риска прививками против гриппа;
Количество информационных профилактических материалов по вопросам профилактики неинфекционных и социально значимых заболеваний и пропаганде ЗОЖ (листовки, буклеты, памятки, плакаты, газеты (шт.);
 Количество электронных текстовых, графических и видеоматериалов профилактической направленности, размещенных в сети Интернет (шт.);
Количество проведенных информационно-разъяснительных мероприятий по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний (ХНИЗ);
Количество предприятий, реализующих корпоративные оздоровительные программы на территории района;
Обеспеченность врачами в муниципальных учреждениях здравоохранения;
Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных медицинских организациях.

	Сроки и этапы реализации 
программы 
	Муниципальная программа реализуется в период с 2026 по 2030 годы без деления на этапы.

	Объемы финансирования 
программы 
	Общий объем финансирования мероприятий программы в 2026 - 2030 годах за счет средств местного бюджета составляет 120 тыс. рублей, из них:
2026 г. - 24,0 тыс. рублей;
2027 г. - 24,0 тыс. рублей;
2028 г. - 24,0 тыс. рублей;
2029 г. - 24,0 тыс. рублей.
2030 г. - 24,0 тыс. рублей;
Объемы бюджетного финансирования за счет средств районного бюджета уточняются при формировании районного бюджета на очередной финансовый год и на плановый период.

	Справочно: объем налоговых расходов Поспелихинского района в рамках реализации муниципальной программы (всего)
	Отсутствуют.





	Ожидаемые результаты реализации 
программы
	К 2030 году достичь следующих результатов:
- смертность населения трудоспособного возраста (на 100 тыс. населения трудоспособного возраста) – 650 чел.;
- снижение уровня первичной инвалидности взрослого населения (на 10 тыс. взрослого населения) до 44 %;
 - доля больных с выявленными злокачественными новообразованиями на I-II ст. - 65 %;
- доля граждан, ежегодно проходящих профилактический медицинский осмотр и (или) диспансеризацию, в общем числе населения – 75 %;
 - Охват диспансеризацией детей-сирот и детей, находящимися в трудной жизненной ситуации – 100%;
- охват диспансеризацией подростков – 100%;
- охват населения прививками против гриппа – 85%;
 - охват лиц из группы риска прививками против гриппа – 100 %;
- количество информационных профилактических материалов по вопросам профилактики неинфекционных и социально значимых заболеваний и пропаганде ЗОЖ (листовки, буклеты, памятки, плакаты, газеты – 5000 ед.;
 - количество электронных текстовых, графических и видеоматериалов профилактической направленности, размещенных в сети Интернет – 250 ед.;
- количество проведенных информационно-разъяснительных мероприятий по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний (ХНИЗ) – 64 ед.;
 - количество предприятий, реализующих корпоративные оздоровительные программы на территории района – 7 ед.;
 - обеспеченность врачами в муниципальных учреждениях здравоохранения – 20,5%;
- обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных медицинских организациях – 69,4%.



1. Общая характеристика сферы реализации
муниципальной программы

Поспелихинский район расположен в юго-западной части Алтайского края, в 212 км. от краевого центра – города Барнаула. Район образован 27 мая 1924 года. Его площадь составляет 2423 кв. км, а Шипуновский, Новичихинский, Рубцовский, Змеиногорский и Курьинский районы являются его территориальными соседями.
В состав района входят 24 населенных пункта, объединенные в 11 сельсоветов. Население района на 01.01.2025 г. составило 19439 человек.

Демографические характеристики

	Наименование показателя
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	Динамика

	Численность населения на начало года, чел.
	22313
	21953
	19641
	19439
	-2874

	в том числе:
	
	
	
	
	

	мужчины
	10296
	10095
	9008
	8924
	-1372

	женщины
	12017
	11858
	10633
	10515
	-1502

	Численность населения в трудоспособном возрасте, чел.
	10986
	11117
	9667
	9850
	-1136

	Численность населения в возрасте старше трудоспособного, чел.
	6737
	6337
	5858
	5566
	-1171

	Численность населения в возрасте младше трудоспособного, чел.
	4590
	4499
	4116
	4023
	-567

	Число родившихся, чел.
	183
	188
	175
	139
	-44

	Число умерших, чел.
	466
	389
	318
	352
	-114

	Число прибывших, чел.
	626
	679
	566
	610
	-16

	Число выбывших, чел.
	710
	664
	623
	615
	-95


По прогнозным показателям в Поспелихинском районе отмечается следующая медико-демографическая ситуация. 
В 2025 году численность населения в Поспелихинском районе продолжает снижаться. Снижение, в основном, происходит за счет естественной убыли населения.
          На 01.01.2025 года среднесписочная численность населения снизилась 293 чел. и составила 19176 человека. 
В 2024 году родилось 139 младенца, это на 36 младенцев меньше, чем в 2023 году. Общий коэффициент рождаемости в 2024 году составил 9 промилле. В среднесрочной перспективе в муниципальном образовании сохранится слабовыраженная замедленная динамика рождаемости населения.  
В 2024 года наблюдается увеличение смертности населения.  Если в 2023 году умерло 318 человек, то в течение 2024 года на территории муниципального образования умерло 352 человека, т.е. рост смертей повысился на 34 человека. Коэффициент смертности в 2024 году составил 18,2 промилле.  В 2023 году коэффициент смертности составил 16,3 промилле.
Основной демографической проблемой в районе является сокращение
численности населения, обусловленное его естественной убылью (за счет превышения смертности над рождаемостью). 
Смертность населения, как общая, так и преждевременная, в основном
обусловлена тремя классами причин: болезнями системы кровообращения, несчастными случаями, травмами и отравлениями (насильственные или внешние причины) и онкологическими заболеваниями. Продолжается рост неинфекционных заболеваний, причиной которых часто становятся нерациональное питание, дефицит йода, гиподинамия, социальный стресс, пагубное употребление алкоголя, курение, социальная изоляция. 
Профилактика нежелательной беременности - одно из важнейших условий сохранения репродуктивного здоровья в Российской Федерации.
В вопросе охраны и сохранения здоровья граждан незаменимую роль играют медицинские учреждения.          
По данным ВОЗ, здоровье людей зависит на 25 - 50% от образа жизни. Это не умаляет значения современной высокотехнологичной лечебно-диагностической медицины, которая призвана обеспечивать раннюю диагностику заболеваний, требующих медицинского вмешательства. Но, тем не менее, самыми эффективными и значимыми инструментами для профилактики заболеваний являются безопасное поведение самих людей и безопасная информационная, социальная среда. Противостояние большинству значимых угроз здоровью требует действий, которые выходят за пределы традиционных обязанностей сектора здравоохранения.
Повысить уровень здоровья, живущего и будущих поколений населения возможно через формирование политики, ориентированной на укрепление здоровья населения и оздоровление окружающей среды, через формирование ответственного отношения людей к своему здоровью и здоровью окружающих.
Все это диктует необходимость комплексного подхода: объединения
различных ведомств, организации всех форм собственности, гражданского общества, чья деятельность оказывает влияние на качество жизни и здоровье; построения устойчивой системы целенаправленного и согласованного их взаимодействия в целях решения проблем здоровья населения.
Так, ведение жителями здорового образа жизни повлияет на снижение смертности, в том числе среди трудоспособного населения, снижению заболеваемости среди взрослых и детей, снижению вероятности преждевременного выхода на пенсию по инвалидности, предупреждение болезней и выявлению болезней на ранних стадиях. Здоровый образ жизни населения, высокие показатели в области здравоохранения приведут к снижению выездной миграции и увеличению рождаемости, что положительно скажется на общей демографической обстановке.
Общественное здоровье - медико-социальный ресурс и потенциал общества, способствующий обеспечению национальной безопасности. Общественное здоровье обусловлено комплексом воздействий социальных, поведенческих и биологических факторов, его улучшение способствует увеличению продолжительности и качества жизни, благополучию людей, гармоничному развитию личности и общества.
Всемирной организацией здравоохранения (далее - ВОЗ) сформированы глобальные цели сохранения здоровья населения и формирования здоровьесберегающей среды:
1. Повышение приоритета профилактики неинфекционных заболеваний и борьбы с ними в глобальной и национальной повестках дня и в согласованных на международном уровне целях развития посредством усиления международного сотрудничества и информационно-пропагандистской деятельности.
2. Наращивание на национальном уровне потенциала, укрепление руководства, качества управления, эффективности межсекторальной деятельности и партнерских связей для ускорения принятия на уровне стран мер по профилактике неинфекционных заболеваний и борьбы с ними.
3. Снижение поддающихся изменению факторов риска неинфекционных заболеваний и лежащих в их основе социальных детерминант за счет создания условий, способствующих укреплению здоровья.
4. Укрепление системы здравоохранения и ориентирование их на профилактику неинфекционных заболеваний и борьбу с ними, а также лежащими в их основе социальными детерминантами посредством первичного медикосоциального обслуживания, ориентированного на удовлетворение потребностей, и обеспечения всеобщего охвата медико-социальной помощью.
5. Оказание содействия и поддержки развитию национального потенциала для ведения высококачественных научных исследований и разработок в сфере профилактики неинфекционных заболеваний и борьбы с ними.
6. Проведение мониторинга тенденций неинфекционных заболеваний и проведение оценки успехов, достигнутых в деле профилактики неинфекционных заболеваний и борьбе с ними.
Эти цели могут быть достигнуты только усиленной работой организаций, учреждений, каждого жителя любого населенного пункта нашей страны, в том числе и Поспелихинского района. Программа предполагает решение задач, способствующих укреплению здоровья жителей сел района.
В настоящее время собраны убедительные доказательства о влиянии на здоровье целого ряда социально-экономических и культурных факторов (детерминанты здоровья, к которым относят уровень дохода, качество жилья, уровень образования, благоустройство мест обитания, развитие транспорта, качество и доступность медицинской помощи, качество питания, вредные привычки и зависимости). В глобальном масштабе проблемы здоровья обусловлены финансовым и экономическим кризисом, социальными условиями, которые влияют на распространение неинфекционных заболеваний, психических расстройств, угрозу пандемий инфекционных заболеваний, рост производства вредных для здоровья товаров и услуг (алкоголя, табака и др.).
Эти процессы оказывают огромное влияние на здоровье и демографическую ситуацию в масштабах планеты, а также конкретных районов и городов. На муниципальном уровне неоспоримое влияние на здоровье людей оказывает поддержка муниципальными властями межведомственной деятельности по укреплению здоровья.
Комплексные меры, в которых значительная роль отводится просветительской деятельности по вопросам здоровья, программно-целевой подход на основе межведомственного сотрудничества, политическая воля изменили негативные демографические тенденции. Идет процесс формирования ответственного и осознанного отношения людей к здоровью, к жизни как к непреложной ценности.
В основу успешной реализации муниципальной программы положены
следующие принципы:
- программные мероприятия должны быть доступны для всех жителей вне зависимости от социального статуса, уровня доходов и места жительства;
- программные мероприятия должны охватывать все возрастные и социальные группы населения: детей, молодежь, трудоспособное население, граждан пожилого возраста.
Для достижения поставленных в программе стратегических целей необходимо объединить имеющиеся ресурсы муниципальных образований: кадровые, материально-технические, финансовые и другие, привлечь все заинтересованные структурные подразделения администрации, негосударственный сектор, деловые круги, СМИ.
В работе примут участие разные структурные подразделения муниципального образования. Будут использоваться различные формы вовлечения населения: тематические мероприятия, акции, флешмоб-акции; тренинги, круглые столы, распространение печатных изданий (буклетов, информационных листков), публикации в печатных изданиях, других СМИ. Будут проводиться информационные кампании: использоваться СМИ, интернет-ресурсы. В этой работе будут принимать участие все заинтересованные представители сообщества муниципальных образований. В рамках программы будут осуществлены меры, направленные на организацию массовых мероприятий, совершенствование методической и просветительской работы с населением, развитие кадров и материально-технической базы для физической активности и спорта; меры, направленные на борьбу с курением, наркоманией, алкоголизмом.
Для формирования здорового образ жизни, профилактики неинфекционных болезней, пропаганды активного образа жизни, здорового питания, улучшения условий на рабочих местах будут осуществляться:
- обучение населения в муниципальных учреждениях здравоохранения;
- обучение детей основам безопасного поведения и здорового образа жизни;
- проведение мероприятий и акций на предприятиях и в учреждениях;
- проведение мероприятий и акций во время праздников;
- проведение акций и мероприятий, посвященных Всемирному дню здоровья;
- проведение акций и мероприятий в День отказа от курения, День борьбы с ВИЧ/СПИДом, в другие даты ВОЗ;
- использование традиционных массовых мероприятий с участием руководителей муниципального образования для пропаганды физической активности и спорта;
- организация и проведение информационных кампаний;
- организация и проведение спортивных состязаний для разных групп населения.

2. Приоритеты региональной политики в сфере реализации
муниципальной программы, цели и задачи, индикаторы и описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной
программы, сроков и этапов ее реализации

2.1. Приоритеты в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты программы сформулированы с учетом целей и задач, представленных в следующих правовых актах:
-национального проекта «Продолжительная и активная жизнь» федерального проекта «Здоровье для каждого»;
- Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
В указах Президента Российской Федерации:
- от 28 апреля 2008 г. N 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных, муниципальных, городских округов и муниципальных районов» (с изменениями и дополнениями);
- от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;
- от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года;
- от 04.02.2021 № 68 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации»;
-законе Алтайского края от 06.09.2021 № 86-ЗС «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Алтайского края до 2035 года»; 
- решении Поспелихинского районного совета народных депутатов от 18.12.2020 № 62 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Поспелихинский район до 2035 года».
   
2.2. Цели и задачи муниципальной программы

Цель – снижение уровня заболеваемости, смертности и инвалидности, вызванной поддающимися профилактике и предотвратимыми неинфекционными и инфекционными заболеваниями путем обеспечения межсекторального сотрудничества и системной работы на муниципальном уровне, которая позволит населению достичь наивысшего уровня здоровья и производительности в каждой возрастной и социальной группах.
Для достижения поставленной цели необходимо решение ряда задач.
Задачи Программы:
1. Развитие механизма межведомственного взаимодействия в создании условий для профилактики неинфекционных и инфекционных заболеваний, формирования потребности и ведения населением здорового образа жизни. 
2. Проведение мониторинга поведенческих и других факторов риска, оказывающих влияние на состояние здоровья граждан. 
3. Проведение комплексных профилактических услуг (включая выездные на предприятия) населению муниципалитета в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.
4. Проведение мероприятий, направленных на повышение информированности населения по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний (ХНИЗ), первичной профилактике заболеваний полости рта, оказанию первой медицинской помощи при жизнеугрожающих состояниях, а также мероприятий, направленных на профилактику заболеваний репродуктивной сферы и раннее выявление онкологических заболеваний. 
 	5. Проведение мероприятий, направленных на снижение вреда здоровью жителей Поспелихинского района, обусловленного факторами риска неинфекционных заболеваний (НИЗ): артериальной гипертонии, сахарного диабета, ишемической болезни сердца (ИБС), гиподинамии, пагубного употребления табака и алкоголя, нерационального питания и стресса и др. 
6. Формирование благоприятного информационного пространства. 
7. Проведение мероприятий, направленных на обеспечение диспансеризации и профилактических осмотров определенных групп взрослого населения. 
8. Проведение мероприятий, направленных на охват населения профилактическими прививками в соответствии с Национальным календарем прививок.

2.3. Индикаторы муниципальной Программы

Сведения об индикаторах муниципальной программы и их значениях приведены в Приложении 1 к настоящей программе.

2.4. Конечные результаты реализации
муниципальной программы

В ходе реализации муниципальной программы планируется достижение следующих конечных результатов к 2030 году:
- смертность населения трудоспособного возраста (на 100 тыс. населения трудоспособного возраста) – 650 чел.;
- снижение уровня первичной инвалидности взрослого населения (на 10 тыс. взрослого населения) до 44 %;
 - доля больных с выявленными злокачественными новообразованиями на I-II ст. - 65 %;
- доля граждан, ежегодно проходящих профилактический медицинский осмотр и (или) диспансеризацию, в общем числе населения – 75 %;
 - Охват диспансеризацией детей-сирот и детей, находящимися в трудной жизненной ситуации – 100%;
- охват диспансеризацией подростков – 100%;
- охват населения прививками против гриппа – 85%;
 - охват лиц из группы риска прививками против гриппа – 100 %;
- количество информационных профилактических материалов по вопросам профилактики неинфекционных и социально значимых заболеваний и пропаганде ЗОЖ (листовки, буклеты, памятки, плакаты, газеты – 5000 ед.;
 - количество электронных текстовых, графических и видеоматериалов профилактической направленности, размещенных в сети Интернет – 250 ед.;
- количество проведенных информационно-разъяснительных мероприятий по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний (ХНИЗ) – 64 ед.;
 - количество предприятий, реализующих корпоративные оздоровительные программы на территории района – 7 ед.;
 - обеспеченность врачами в муниципальных учреждениях здравоохранения – 20,5%;
- обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных медицинских организациях – 69,4%.

2.5. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Реализация программы будет осуществляться в период с 2026 по 2030 годы. Программа не разделяется на этапы.
	
3. Обобщенная характеристика
 мероприятий муниципальной программы

Перечень мероприятий программы определен исходя из необходимости достижения ее цели и задач.
В работе примут участие учреждения, организации, образовательные учреждения, СМИ, волонтеры. Будут использоваться различные формы вовлечения населения: творческие конкурсы, тематические мероприятия, акции, флешмоб-акции; тренинги, круглые столы, пресс-конференции, конференции; распространение печатных изданий (буклетов, информационных листков), публикации в районной газете «Новый путь». Будут проводиться информационные кампании: использоваться СМИ, интернет-ресурсы, средства рекламы. 
В рамках программы будут осуществлены меры, направленные на организацию массовых мероприятий, совершенствование методической и просветительской работы с населением, развитие кадров и материально-технической базы для физической активности и спорта; меры, направленные на борьбу с курением, наркоманией, алкоголизмом.
Для формирования здорового образ жизни, профилактики неинфекционных болезней, пропаганды активного образа жизни, здорового питания, улучшения условий на рабочих местах будут осуществляться:
-обучение населения в школах, муниципальных учреждениях здравоохранения;
-обучение детей основам безопасного поведения и здорового образа жизни;
-проведение мероприятий и акций на предприятиях и в учреждениях;
-проведение мероприятий и акций во время праздников;
-проведение акций и мероприятий, посвященных Всемирному дню здоровья;
-проведение акций и мероприятий в День пожилого человека, День отказа от курения, День борьбы с ВИЧ/СПИДом, в другие даты ВОЗ;
-использование традиционных районных праздников и массовых мероприятий с участием главы района и его заместителей, глав сельских советов для пропаганды физической активности и спорта;
-организация и проведение информационных кампаний;
-организация и проведение спортивных состязаний для разных групп населения.
Будет продолжаться наращивание потенциала общественного сектора здравоохранения, совершенствоваться учебно-методический и кадровый потенциал через следующие действия:
-организация и проведение методических и учебных семинаров;
-совершенствование работы отделения медицинской профилактики учреждений здравоохранения, образования, дошкольного образования и воспитания.
Администрация Поспелихинского района реализует полномочия в сфере охраны здоровья, установленные статьей 17 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 323-ФЗ). 
Перечень мероприятий с указанием ответственных исполнителей и сроков исполнения представлен в Приложении № 2 к настоящей Программе.

4.Общий объем финансовых ресурсов, необходимых
для реализации муниципальной программы 

Объем средств местного бюджета ежегодно корректируется в соответствии с решением представительного органа местного самоуправления о местном бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый периоде по годам и составляет всего 120,0 руб.:
2026 г. –24,0 тыс. рублей;
2027 г. –24,0 тыс. рублей;
2028 г. – 24,0 тыс. рублей;
2029 г. – 24,0 тыс. рублей;
2030 г. – 24,0 тыс. рублей.
Сводная информация об объемах финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы, приведена в Приложении 3 к настоящей программе.

5. Анализ рисков реализации муниципальной программы
и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы

В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие риски ее реализации:
1. Правовые риски могут привести к существенному изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы. Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется: на этапе разработки программы проводить мониторинг федерального законодательства.
2. Финансовые риски (возникновение бюджетного дефицита и недостаточный вследствие этого уровень бюджетного финансирования) могут повлечь недофинансирование, сокращение программных мероприятий.
Способами ограничения финансовых рисков выступают:
- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на
реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;
- определение приоритетов для первоочередного финансирования;
- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;
- привлечение внебюджетного финансирования.
3. Административные риски (неэффективное управление реализацией муниципальной программы) могут повлечь за собой невыполнение цели и задач программы, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий муниципальной программы. Основными условиями минимизации административных рисков являются:
- формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы;
- регулярная публикация отчетов о ходе реализации муниципальной программы;
- своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.
4. Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров, что снижает эффективность работы. Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и повышения квалификации имеющихся специалистов. 

6. Методика оценки эффективности муниципальной Программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет проводиться с использованием целевых индикаторов и показателей (далее – «Показатели») выполнения муниципальной программы. Проведение текущего мониторинга и оценки степени достижения целевых значений показателей позволит анализировать ход выполнения муниципальной программы и принимать правильные управленческие решения.
Методика оценки эффективности муниципальной программы представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации. Фактическая эффективность муниципальной программы основывается на оценке ее результативности с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы.
6.1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «муниципальная программа») и входящих в нее подпрограмм проводится на основе оценок по трем критериям:
- степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы);
- оценки кассового исполнения муниципальной программы (подпрограммы) в отчетном году;
- оценки деятельности ответственны исполнителей в части, касающейся разработки и реализации муниципальных программ.
6.1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы) производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) и их плановых значений по формуле:
                             
                                                                                         m
Cel = (1/m)  х  (Si),
                                                                                   i=1
где:
Cel – оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);
Si– оценка значения i-го индикатора (показателя) выполнения муниципальной программы (подпрограммы), отражающего степень достижения цели, решения соответствующей задачи;
m – число показателей, характеризующих степень достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);
∑ – сумма значений.

Оценка значения i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (подпрограммы) производится по формуле:

Si = (Fi/Pi)*100%,
где:
Fi – фактическое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы;
Pi – плановое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или: Si = (Pi / Fi) *100% (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).
В случае превышения 100% выполнения расчетного значения показателя значение показателя принимается равным 100%.
6.1.2. Оценка кассового исполнения муниципальной программы (подпрограммы) в отчетном году определяется по формуле:

Fin = K/ L x 100%,
где:
Fin - оценка кассового исполнения муниципальной программы (подпрограммы);
K - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы) из бюджетов всех уровне;
L - объем бюджетных ассигнований согласно сводной бюджетной росписи по состоянию на 31 декабря отчетного года.
6.1.3. Оценка деятельности ответственных исполнителей в части, касающейся разработки и реализации муниципальных программ, определяется по следующей формуле:

Mer = Mf / Mp x kl x 100%,

где:
Mer - оценка деятельности ответственных исполнителей в части, касающейся разработки и реализации муниципальных программ;
Mf - количество мероприятий, по которым осуществлялось финансирование за счет всех источников в отчетном периоде;
Mp - количество мероприятий, запланированных к финансированию за счет всех источников на соответствующий отчетный период;
kl = 1, если плановый объем финансовых ресурсов муниципальной программы (подпрограммы) бюджетов всех уровне на отчетный год приведен в соответствие с бюджетом Поспелихинского района в установленные статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации сроки;
kl = 0,9, если плановый объем финансовых ресурсов муниципальной программы (подпрограммы) бюджетов всех уровне на отчетный год не приведен в соответствие с бюджетом Поспелихинского района в установленные статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации сроки.
6.1.4.  Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее - "комплексная оценка") производится по следующей формуле:
O = Cel x 0,5 + Fin x 0,25 + Mer x 0,25,
где:
O - комплексная оценка.
6.2. Реализация муниципальной программы может характеризоваться:
- высоким уровнем эффективности;
- средним уровнем эффективности;
- низким уровнем эффективности.
6.3. Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если комплексная оценка составляет 90% и более.
Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если комплексная оценка находится в интервале от 50% до 90%.
Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше диапазонам значений, уровень эффективности ее реализации признается низким.

7. Механизм реализации муниципальной программы

Ответственным исполнителем программы является Администрация Поспелихинского района, которая организует контроль и оперативное управление реализацией утвержденной программы, включая координацию деятельности исполнителей программных мероприятий.
Ответственный исполнитель Программы осуществляет следующие функции:
       - осуществляет координацию деятельности по подготовке и реализации мероприятий программы, а также по анализу и рациональному использованию средств бюджета района;
- ежеквартально подготавливает предложения по уточнению мероприятий 
- формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий муниципальной программы;
- методическое сопровождение программных мероприятий, непрерывный мониторинг и оценку эффективности муниципальной программы;
- разработку нормативных правовых документов, касающихся реализации мероприятий муниципальной программы;
- подготовку предложений по корректировке муниципальной программы на соответствующий год.
Администрация района ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, направляет сводный отчет о ходе выполнения муниципальной программы в отдел по социально-экономическому развитию Администрации Поспелихинского района в установленном порядке.
Финансирование муниципальной программы производится в порядке, установленном для исполнения районного бюджета. Выделяемые из районного бюджета средства имеют целевое назначение и не могут быть израсходованы на другие цели.
Основные сведения о ходе и результатах реализации программы, достижении целевых показателей и индикаторов, объемах затраченных на ее выполнение финансовых ресурсов, результатах мониторинга реализации программы могут размещаться в открытых источниках, на сайтах участников программы в сети Интернет.
Участники программы несут ответственность за качественное и своевременное выполнение мероприятий, целевое и рациональное использование финансовых средств, своевременное информирование ответственного исполнителя программы о проведенной работе и ее результатах.



Приложение 1 
к муниципальной программе 
«Развитие общественного здоровья 
Поспелихинского района на 2026-2030 годы»

Сведения об индикаторах муниципальной программы (показателях программы) и их значениях

	№ п/п
	


Наименование индикатора (показателя)
	


Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	
2024 год

Факт

	
2025 год

Оценка

	годы реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	2026 год

План
	2026 год

Факт
	2027 год

План
	2027 год

Факт
	2028 год

План
	2028 год

Факт
	2029 год

План
	2029 год

Факт
	2030 год

План
	2030 год

Факт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
12

	13
	14
	15

	«Развитие общественного здоровья Поспелихинского района на 2026-2030 годы»

	1
	Смертность населения трудоспособного возраста (на 100 тыс. населения трудоспособного возраста)
	чел.
	748
	750
	730
	
	710
	
	690
	
	670
	
	650
	650

	2
	Уровень первичной инвалидности взрослого населения (на 10 тыс. взрослого населения)
	%
	54
	53
	52
	
	50
	
	48
	
	46
	
	44
	44

	3
	Доля больных с выявленными злокачественными новообразованиями на I- II ст.
	
      %

   


	55
	56
	57
	
	59
	
	61
	
	63
	
	65
	65

	4
	Доля граждан, ежегодно проходящих профилактический медицинский осмотр и (или) диспансеризацию, в общем числе населения;
	%
	61
	64
	67
	
	70
	
	73
	
	74
	
	75
	75

	5
	Охват диспансеризацией детей-сирот и детей, находящимися в трудной жизненной ситуации;
	%
	100
	100
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	100

	6
	Охват диспансеризацией подростков, от общего числа подростков на территории района
	%
	100
	100
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	100

	7
	Охват населения прививками против гриппа
	%
	80,7
	80,7
	81
	
	82
	
	83
	
	84
	
	85
	85

	8
	Охват лиц из группы риска прививками против гриппа
	%
	100
	100
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	
	100
	100

	9
	Количество информационных профилак-тических материалов по вопросам профи-лактики неинфекционных и социально значимых заболеваний и пропаганде ЗОЖ (листовки, буклеты, памятки, плакаты, газеты (шт.);
	Ед.
	786
	790
	800
	
	900
	
	1000
	
	1100
	
	1200
	5000

	10
	Количество электронных текстовых, графических и видеоматериалов профилактической направленности, размещенных в сети Интернет (шт.);
	Ед.
	33
	35
	40
	
	45
	
	50
	
	55
	
	60
	250

	11
	Количество проведенных информационно-разъяснительных мероприятий по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний(ХНИЗ);
	Ед.
	12
	12
	12
	
	12
	
	13
	
	13
	
	14
	64

	12
	Количество предприятий, реализующих корпоративные оздоровительные программы на территории Поспелихинского района;
	Ед.
	0
	1
	1
	
	1
	
	1
	
	2
	
	2
	7

	13
	Обеспеченность врачами в муниципальных учреждениях здравоохранения;
	%
	18,5
	19
	19
	
	19,3
	
	19,6
	
	20,3
	
	20,5
	20,5

	14
	Обеспеченность населения средними ме-дицинскими работниками, работающими в государственных медицинских органи-зациях.
	%
	63,3
	64,8
	65,2
	
	67
	
	68
	
	68,7
	
	69,4
	69,4



                                                                                                                                                                        




Приложение 2 
к муниципальной программе 
«Развитие молодежной политики
в Поспелихинском районе
на 2026-2030 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий муниципальной Программы «Развитие общественного здоровья Поспелихинского района на 2026-2030 годы»

	№
п/п
	Цель, задача, мероприятие
	Срок реализации
	Участники программы
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источник финансирования

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель  - снижение уровня заболеваемости, смертности и инвалидности, вызванной поддающимися профилактике и предотвратимыми неинфекционными и инфекционными заболеваниями путем обеспечения межсекторального сотрудничества и системной работы на муниципальном уровне, которая позволит населению достичь наивысшего уровня здоровья и производительности в каждой возрастной и социальной группах.
	
2026
-2030
годы
	
	
План
24,0
Факт
0,0
	
План
24,0
Факт
0,0
	
План
24,0
Факт
0,0
	
План24,0
Факт
0,0
	
План24,0
Факт
0,0
	
План120,0
Факт
0,0
	
Местный бюджет

	2
	Задача 1. 
Развитие механизма межведомственного взаимодействия в создании условий для профилактики неинфекционных и инфекционных заболеваний, формирования потребности и ведения населением здорового образа жизни.
	2026-2030 годы
	Администрация района, 
КГБУЗ 
«Поспелихинская ЦРБ»
	
План
2,0
Факт
0,0
	
План2,0
Факт
0,0
	
План2,0
Факт
0,0
	
План2,0
Факт
0,0
	
План2,0
Факт
0,0
	
План10,0
Факт
0,0
	
Местный бюджет

	3
	Мероприятие 1.1. 
Активное вовлечение населения района в мероприятия программы через развитие волонтерского движения.
	2026-2030 годы
	Администрация района, 
КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ» 
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
10,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	4
	Мероприятие 1.2.  
Разработка и внедрение модульных корпоративных программ «Укрепление здоровья работающих» на предприятиях крупного, малого и среднего бизнеса,  в  бюджетных  учреждениях/организациях.
	2026-2030 годы
	Администрация района,
 КГБУЗ 
«Поспелихинская ЦРБ», 
руководители предприятий крупного, малого и среднего бизнеса,   бюджетных  учреждений/организаций
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	5
	Мероприятие 1.3. 
Проведение обучающих семинаров, участие в зональных и краевых семинарах специалистов-участников программы.
	2026-2030 годы
	 Администрация района, 
КГБУЗ 
«Поспелихинская ЦРБ» 
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	6
	Задача 2. 
Проведение мониторинга поведенческих и других факторов риска, оказывающих влияние на состояние здоровья граждан.  
	2026-2030 годы
	Администрация района, 
КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	7
	Мероприятие 2.1.  
Проведение мониторинга  отношения жителей Поспелихинского района к здоровью.
	2026-2030 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»,
 волонтеры
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	8
	Мероприятие 2.2. 
Проведение  мониторинга  «Здоровье и образ жизни подростков и молодежи Поспелихинского района»
	2026-2030 годы
	Главный специалист по делам молодежи Администрации района
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	9
	Мероприятие 2.3. 
Мониторинг физической активности населения Поспелихинского района
	2026-2030 годы
	Отдел по физической культуре и спорту Администрации района
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	10
	Мероприятие 2.4. 
Проведение мониторинга по изучению 
репродуктивного поведения женщин
	2026-2030 годы
	 КГБУЗ 
«Поспелихинская ЦРБ», 
Совет женщин района
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	11
	Мероприятие 2.5. 
Проведение социологического  исследования «Здоровье и качество жизни в пожилом возрасте»
	2026-2030 годы
	КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Шипуновского района» (филиал по Поспелихинскому району); районный Совет ветеранов
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	12
	Мероприятие 2.7. 
Проведение  социологического  исследования по изучению образа жизни семей с детьми дошкольного возраста
	2026-2030 годы
	Комитет по образованию Администрации района
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	13
	Задача 3. 
Проведение  комплексных  профилактических  услуг  (включая  выездные  на предприятия) населению муниципалитета в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи 
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»,
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	14
	Мероприятие 3.1. 
 Организация выездных профилактических  осмотров на предприятия
	2026-2030 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	15
	Задача 4. 
Проведение  мероприятий,  направленных   на  повышение  информированности населения по снижению действий основных факторов риска хронических неинфекционных заболеваний (ХНИЗ), первичной профилактике заболеваний полости рта, оказанию первой медицинской помощи при жизнеугрожающих состояниях, а также мероприятий, направленных на профилактику заболеваний репродуктивной сферы и раннее выявление онкологических заболеваний
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»,
Администрация района
	План
7,0
Факт
0,0
	План
7,0
Факт
0,0
	План
7,0
Факт
0,0
	План
7,0
Факт
0,0
	План
7,0
Факт
0,0
	План
35,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	16
	Мероприятие 4.1. 
Проведение в ОУ классных часов по вопросам  личной  гигиены, основ гигиены полости рта, здорового питания, сохранения репродуктивного здоровья, вреда от пагубного употребления алкоголя, наркотиков, курения,  профилактики  онкологических заболеваний, заболеваний ротовой полости, оказание первой помощи при жизнеугрожающих состояниях
	2026-2030 
годы
	Комитет по образованию Администрации района, КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
2,0
Факт
0,0
	План
20
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
10,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	17
	Мероприятие 4.2. 
Организация  на  постоянной  основе выставок  литературы  по  ЗОЖ  в  библиотечной  системе  района с  проведением  различных  просветительских  мероприятий для  молодежи,  в  рамках  тематических   дней  Всемирной  организации здравоохранения
	2026-2030 
годы
	Отдел по культуре и туризму Администрации района, МБУК «МфКЦ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	18
	Мероприятие 4.3. 
Проведение  акций  по  профилактике заболеваний  и  укреплению  здоровья в  международные  и  всемирные  даты ВОЗ, включая профилактику ДТП
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», комитет по образованию Администрации района, МО МВД «Поспелихинский»
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
10,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	19
	Мероприятие 4.4. Проведение районной акции «Подари мне  жизнь!» с участием  волонтеров образовательных  учреждений:  информационные  и  образовательные мероприятия  по  вопросам  формирования ЗОЖ и охраны репродуктивного здоровья  с  привлечением  педагогов, 
психологов,  социальных  работников
	2026-2030 годы
	Комитет по образованию Администрации района, КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Шипуновского района» (филиал по Поспелихинскому району)
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
План
0,0
Факт
0,0
	
Местный бюджет	

	20
	Мероприятие 4.5. 
Организация  работы  школ  профессионального здоровья для работающего населения  на  предприятиях/учреждениях разных форм собственности
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», руководители предприятий крупного, малого и среднего бизнеса,   бюджетных  учреждений/организаций
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет	

	21
	Мероприятие 4.6. 
Проведение семинаров для пожилых людей:
•  по вопросам сохранения и укрепления здоровья;
• профилактике факторов риска НИЗ;
• по безопасному поведению;
•  по формированию социальных связей;
• по физической активности;
• профилактике ущерба, причиняемого употреблением алкоголя и курения
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Шипуновского района» (филиал по Поспелихинскому району)
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,
Факт
0,0
	План
0,00
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	22
	Мероприятие 4.7. Организация  и  проведение  просветительских  занятий  по  вопросам  репродуктивного  здоровья  и  ответственного родительства для взрослого населения 
	2026-2030 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Шипуновского района» (филиал по Поспелихинскому району)
	
План
2,0
Факт
0,0
	
План
2,0
Факт
0,0
	
План
2,0
Факт
0,0
	
План
2,0
Факт
0,0
	
План
2,0
Факт
0,0
	
План
10,0
Факт
0,0
	
Местный бюджет	

	23
	Мероприятие 4.8. 
Проведение  информационно-образовательных  акций  («Всемирный  день борьбы против рака», «День мужского здоровья») и т.д.
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
1,0
Факт
0,0
	План
1,0
Факт
0,0
	План
1,0
Факт
0,0
	План
1,0
Факт
0,0
	План
1,0
Факт
0,0
	План
5,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	24
	Мероприятие 4.9. 
Организация  и  проведение  уроков здоровья  по  вопросам  рационального режима  дня,  безопасного  поведения репродуктивного  здоровья  мальчиков, девочек, юношей и девушек
	2026-2030 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», комитет по образованию Администрации района
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	25
	Мероприятие 4.10. 
Организация  и  проведение  конкурса  рекламных  социальных  проектов по ЗОЖ с последующим внедрением социального проекта, победившего в конкурсе
	2026-2030 годы
	Администрация района, общеобразовательные учреждения района, МКУДО «Поспелихинский ЦДТ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,00
Факт
0,0
	План
0,
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет 

	26
	Задача 5. 
Проведение мероприятий, направленных на снижение вреда здоровью жителей муниципального образования, обусловленного факторами риска неинфекционных заболеваний (НИЗ): артериальной гипертонии, сахарного диабета, ишемической болезни сердца (ИБС), гиподинамии, пагубного употребления табака и алкоголя, нерационального питания и стресса и др.
	2026-2030
 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»,
Комитет по образованию Администрации Поспелихинского района; 
муниципальные ДОУ
	План
15,0
Факт
0,0
	План
15,0
Факт
0,0
	План
15,0
Факт
0,0
	План
15,0
Факт
0,0
	План
15,0
Факт
0,0
	План
75,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	27
	Мероприятие 5.1.  Проведение семинаров для педагогов, медицинских сестер дошкольных и образовательных организаций и родителей: по профилактике нарушений осанки и деформаций стопы; по гигиене зрения; по питанию дошкольников и школьников; по безопасному поведению.

	2026-2030 
годы
	КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	28
	Мероприятие 5.2. 
Проведение  спортивных  мероприятий среди детей дошкольного возраста с  участием родителей
	2026-2030 
годы
	Комитет по образованию Администрации Поспелихинского района; муниципальные ДОУ
	План 5,0
Факт
0,0
	План 5,0
Факт
0,0
	План 5,0
Факт
0,0
	План 5,0
Факт
0,0
	План 5,0
Факт
0,0
	План 25,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	29
	Мероприятие 5.4. 
Организация  и  проведение  конкурса «Самый здоровый класс»
	2026-2030 
годы
	Комитет по образованию Администрации Поспелихинского района; муниципальные образовательные учреждения
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
2,0
Факт
0,0
	План
10,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	30
	Мероприятие 5.6. 
Проведение акций по профилактике заболеваний и укреплению здоровья в международные и всемирные даты ВОЗ

	2026-2030
 годы
	КГБУЗ «Поспелихинская центральная районная больница», Комитет по образованию Администрации Поспелихинского района; муниципальные образовательные учреждения 
	План
5,0
Факт
0,0
	План
5,0
Факт
0,0
	План
5,0
Факт
0,0
	План
5,0
Факт
0,0
	План
5,0
Факт
0,0
	План
25,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	31
	Мероприятие 5.7. 
Проведение  флешмобов  по  здоровому образу жизни с участием волонтеров школ по теме «Безопасное поведение среди молодежи»
	2026-2030
 годы
	Администрация района, общеобразовательные учреждения района, МКУДО «Поспелихинский ЦДТ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	32
	Мероприятие 5.8. 
Проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику СПИДа, незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании, токсикомании, алкоголизма и табакокурения (проведение акций, концертов, конкурсов, флэш-мобов, бесед и встреч со специалистами)
	2026-2030 
годы
	Отдел по культуре и туризму Администрации района, МБУК «МфКЦ»
	План
3,0
Факт
0,0
	План3,0
Факт
0,0
	План3,0
Факт
0,0
	План3,0
Факт
0,0
	План3,0
Факт
0,0
	План15,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	33
	Мероприятие 5.9. 
Организация и проведение спортивных мероприятий для  пенсионеров  и 
инвалидов
	2026-2030 
годы
	Администрация района, 
КГКУ УСЗН по Поспелихинскому и Новичихинскому районам, 
отдел по физической культуре и спорту
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	34
	Задача 6. 
Формирование благоприятного информационного пространства.
	2026-2030 
годы
	 
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	35
	Мероприятие 6.1. 
Размещение в сети Интернет электронных текстовых, графических и видеоматериалов профилактической направленности. 
	2026-2030 годы
	Администрация района, КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ», АНО ИИЦ «Новый Путь»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	36
	Задача 7. 
Проведение мероприятий, направленных на обеспечение диспансеризации и профилактических осмотров определенных групп взрослого населения,  подростков, а также детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	2026-2030
 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	37
	Мероприятие 7.1.  
Проведение мероприятий, направленных на повышение мотивации своевременного прохождения диспансеризации, профилактических осмотров определенных групп  населения
	2026-2030 
годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	38
	Задача 8. 
Проведение мероприятий, направленных на охват населения профилактическими прививками в соответствии с Национальным календарем прививок
	2026-2030
 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет

	39
	Мероприятие 8.1.
  Проведение индивидуальных и групповых мероприятий по повышению мотивации и охвата вакцинацией против инфекционных заболеваний, способствующих развитию 
или осложняющих течение неинфекционных заболеваний
	2026-2030 годы
	 КГБУЗ «Поспелихинская ЦРБ»
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	План
0,0
Факт
0,0
	Местный бюджет







                                                                                                                                                               Приложение 3 
к муниципальной программе 
«Развитие общественного здоровья 
Поспелихинского района на 2026-2030 годы»

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы 
«Развитие общественного здоровья Поспелихинского района на 2026-2030 годы»

	Источники и направления расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	всего

	Всего финансовых затрат
	 24,0
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0
	120,0

	в том числе 
из районного бюджета
	 24,0
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0
	120,0







Пояснительная записка
к постановлению Администрации района 
«Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие молодежной политики
в Поспелихинском районе
на 2026-2030 годы»

Программа подготовлена с целью снижения уровня заболеваемости, смертности и инвалидности, вызванной поддающимися профилактике и предотвратимыми неинфекционными и инфекционными заболеваниями путем обеспечения межсекторального сотрудничества и системной работы на муниципальном уровне, которая позволит населению достичь наивысшего уровня здоровья и производительности в каждой возрастной и социальной группах. Программа включает в себя комплекс мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни среди молодежи.


Главный специалист
по молодежной политике 
Администрации района           			          	                   Д.В. Дурманова


